PREFEITURA MUNICIPAL DE

GOVERNO DO TRABALHO

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAPANEMA
ESTADO DO PARA
CNPJ. 05 149 091/0001-45

MENSAGEM AO PROJETO DE LEI N° 001/2019,
DE 16 DE JANEIRO DE 2019.

Senhor Presidente,
Senhoras e Senhores Vereadores,

Tenho a honra de encaminhar, por intermédio de Vossa Exceléncia, a
elevada deliberacédo dessa Nobre Camara Municipal, o Projeto de Lei anexo, que
dispbe sobre a atualizagdo da Tabela de Estrutura Salarial do Magistério Publico do

Municipio de Capanema, Estado do Para, e da outras providéncias.

Essa proposicdo tem por objetivo reajustar os vencimentos dos
servidores do magistério publico municipal a fim de assegurar as perdas salariais
sofridas e preservar o poder aquisitivo salarial dos mesmos, obedecendo, com isso, a
propria Constituicdo Federal em relagédo a garantia da dignidade da pessoa humana,
considerando, ainda, a Lei Federal n° 11.738/2008, que instituiu o piso salarial
profissional nacional do magistério publico da educagédo basica, e que neste ano de
2019 foi definido pelo MEC no valor de R$ 2.519,26 (dois mil, quinhentos e dezenove
reais e vinte e seis centavos); tendo o municipio corrigido o vencimento inicial dos
professores da educagdo basica, formagdo em nivel médio, para o valor

correspondente ao piso salarial nacional por meio do Decreto n° 020/2019, de 15 de
janeiro de 2019.

Os fundamentos legais que embasam a propositura do presente Projeto
de Lei passaram pela andlise da Assessoria Juridica do Municipio, que se manifestou

favoravel ao incremento dos vencimentos dos servidores do magistério municipal.
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Ademais, a revisdo e o reajuste salarial proposto foram realizados com
observancia da adequacdo ao orgamento publico municipal, havendo, portanto,

previsdo orgamentaria para arcar com as despesas da revisio salarial.

Dessa forma, Senhor Presidente, aguardo apreciagdo dessa Egrégia
Casa Legislativa, ressaltando a determinagéo desta Administragdgo em propiciar
melhores salarios aos seus educadores municipais.

Expostas, assim, as razées determinantes de minha iniciativa conclamo

0 apoio dos Nobres Edis a sua aprovagao e renovo os protestos de elevada
consideragao.

Respeitosamente,

Prefelto Municipal de Capanema
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Projeto de Lei n° 001/2019.

“Dispée sobre a atualizagdo da Tabela de
Estrutura Salarial do Magistério Publico do
Municipio de Capanema, Estado do Para, e da
outras providéncias.”

O Prefeito Municipal de Capanema, Estado do Para, estatui a
seguinte lei:

Art. 1°- Ficam atualizados e regularizados os padrées de vencimentos
dos Cargos de Carreira do Magistério Publico Municipal, nos termos da Tabela
Salarial, constante do Anexo V da Lei n° 5.796, de 05 de margo de 1999, que dispse
sobre o Plano de Cargos e Carreira dos Servidores Publicos Municipal do Magistério,

conforme o Anexo | desta lej e revogada a Lei n°, 6.391/2018, de 21 de fevereiro de
2018.

Paragrafo unico. A atualizacdo salarial se estende, nos moldes
constitucionais, aos servidores inativos e pensionistas.

Art. 2°- As despesas decorrentes da execugéo desta lei correrdo 3
conta do orgamento do Municipio.

Art. 3°- Esta lei entra em vigor na data de sua publicagéo, retroagindo
seus efeitos a partir de 01 de janeiro de 2019,

Art. 4°- Revogam-se as disposi¢cGes em contrario.

de janeiro de 2019.
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ANEXO 1
PLANO DE CARGOS, CARREIRA E REMUNERACAO DO MAGISTERIO.

QUADRO PERMANENTE-QPM

REFERENCIAS
CARGO
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5% - ENTRE REFERENCIAS CONSECUTIVAS.
30%- ENTRE REFERENCIA INICIAL DO CARGO CAP-GOM-PEB 1-101 E A REFERENCIA
INICIAL DO CARGO CAP-GOM-PEB 11-102.

40%- ENTRE REFERENCIA INICIAL DO CARGO CAP-GOM-PEB 1-101 E A REFERENCIA
INICIAL DO CARGO CAP-GOM-PEB 111-103.

40%- ENTRE REFERENCIA INICIAL DO CARGO CAP-GOM-PEB I-101 E A REFERENCIA
INICIAL DO CARGO CAP-GOM-TP-104.




